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ACTA MESA VALORACION CANDIDATOS OPE PROFESORES PLAN
FORMATIVO 2021. Marzo 2021

En Don Benito a 31 de marzo de 2021

Primero.- Que dentro del proceso de selecciéon publico ofertado por esta
Institucion y siéndo las 10:00 horas del dia 31 de marzo de 2021, se reunio en la
sede de FEVAL la Mesa de Valoracion a la que, estando formalmente citados
todos los componentes iniciales como asi consta, acudieron los siguientes
integrantes:

D. Gabriel Blazquez Guetra, en calidad de presidente de la mesa de

valoracion.

- D2 José Gonzalez Casado, en calidad de secretario de la mesa de
valoracion.

- D. Borja Seguro Guerrero, Ingeniero Técnico Informatico de Feval Gestion
de Servicios adscrito al Dpto. Técnico como vocal de la misma, y

- D. Imanol Iribar Morales (Representante Sindical por el sindicato CSIF,

de FEVAL Gestién de Servicios SLU, , que estando convocado no

concurre como observador, por no tener disponibilidad debido a

encontrarse desarrollando tareas concurrentes con la convocatoria de la

mesa.

Segundo.- Las solicitudes presentadas en el Registro de la Institucion hasta el
plazo méximo sefialado 18 de marzo de 2021,y admitidas a participar en la FASE
| (FASE MERITOS VALORABLES 70% (DESEMPLEO 5%, FORMACION 15%, EXPERIENCIA
PROFESIONAL 20%, TEMARIO 30%), han sido las que se detallan por denominacion
del puesto de profesor en contrato Temporal de duracion determinada.

| HIULACION . |copcurso | REQUISITOS
76260296R MASTER DRFTL ADMITIDO FASE |
09206169M INGEN. TECNICO DAD3D ADMITIDO FASE |
52359943Y INGEN. TECNICO TIBDS ADMITIDO FASE |

De igual forma se procedié al quedar desiertas determinadas vacantes a una
nueva convocatoria, resultando de la misma que as solicitudes presentadas en
el Registro de la Institucién hasta el plazo maximo sefialado 26 de marzo de
2021,y admitidas a participar en la FASE | (FASE MERITOS VALORABLES 70%
(DESEMPLEO 5%, FORMACION 15%, EXPERIENCIA PROFESIONAL 20%, TEMARIO 30%),
han sido las que se detallan por denominacién del puesto de profesor en contrato
Temporal de duracion determinada.
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Tercero.- Una vez finalizada la Valoracion, la Mesa por unanimidad, propone a
los candidatos por curso:

FUNDAMENTOS DE TELEDETECCION SATELITAL Y TERRESTRE COD: DRTFL
Situécién Formacion Experiencia k
ne Nombre y Apellidos Regquisitos | Desempleo Complementaria | Profesional | Tematio Puntuacion
1 Julia Robles Gil Si . 5 15 20 25 65
: DISENQ Y MODELADO 3D FOTORREALISTA PARA INTERIORES E
INFOARQUITECTURA . . ; COD DAD3D
k Situacion : Formacion Experiencia
n? ‘Nombre y Apellidos Requisitos | Desempleo Gomplementaria | Profesional | Temario Puntuacion
1 Ménica Gonzalez Chaves Si 5 11 20 25 } 61
rDISEI‘?‘«IO Y ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS SQL ' COD: TIBDS
Situacién Formagcion Experiencia |
n? Nombre v Apellidos Requisitos | Desempleo Complementaria | Profesional | Temario Puntuacion
1| Pedro Garcia Barroso si 0 10 20 30 60
e FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION DE VIDEOJUEGOS
e PROGRAMACION AVANZADA DE VIDEOJUEGOS
. COD: DVPVJ
Situacion Formacion Experiencia
n® Nombre y Apellidos Requisitos | Desempleo Complementaria | Profesional | Temario Puntuacion
1 Jorge Femandez Hurtado Si 0 0 19 15 34
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Cuarto.- A la vista de lo anterior los aqui reunidos acuerdan elevar a definitiva
la lista de admitidos igualmente acuerdan remitir comunicacion de convocatoria
demesay alos 3 candidatos con mayor puntuacion para cada vacante ofertada,
para continuar con el proceso de seleccion para la realizaciéon de la segunda
fase del procedimiento “conocimientos y actitudes” (30%) para la realizacion de
las pruebas que se determine en lugar y hora que las circunstancias del estado

sanitario permita. f,f»f-\}
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Fdo.: Gabriel Blazquez Guerra. Fdo.: Borja Seguro Guerrero.
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Fdo.: José Gonzalez Casado







